
OPPISOPIMUSKOULUTUKSENA 
 

LAITOSHUOLTAJAN AMMATTITUTKINTO  
 
15.9.2010 alkaen. Koulutuksen kesto vaihtelee opiskelijan lähtö- 
tilanteen mukaan, keskimääräinen kesto on 1,5 v. 
 
Ammatinkuvaus 

Laitoshuoltaja on puhdistuspalvelualan asiantuntija. Puh-
taanapidon töiden lisäksi työ saattaa sisältää tehtäviä tekstiilien 
huollosta, huolenpito-, välinehuolto-, ja hygieniapalveluista, ate-
riapalveluista, toimisto- ja kokouspalveluista, kiinteistön ja viher-
kasvien hoidosta tai ympäristön huollosta. Tämä vaatii taitoa yh-
distää siivous sekä oheispalvelut joustavaksi palvelukokonai-
suudeksi. 
 

Kohderyhmä 
Alkava koulutus on tarkoitettu henkilöille, joilla on alan työpaikka 
tai jotka toimivat alan yrittäjinä ja jotka haluavat päivittää osaa-
mistansa. Koulutus antaa ajanmukaiset tiedot erityyppisten lai-
toshuoltajan tehtäviin.  

 
Oppisopimuskoulutuksena toteutettava laitoshuoltajan ammatti-
tutkinto soveltuu erinomaisesti jo pitempäänkin työelämässä 
oleville henkilöille. Opiskelijoille laaditaan henkilökohtaistamis-
suunnitelma, jossa huomioidaan eri tavoin hankittu, olemassa 
oleva osaaminen. Koulutukseen hakeutuminen ei edellytä aiem-
paa ammatillista koulutusta.  

 
Tutkinnon osat 

Tutkintoon kuuluu kaksi pakollista tutkinnon osaa: 
 
 Siivouspalvelujen tuottaminen 
 Perussiivouspalvelut 

 
Pakollisten osien lisäksi valitaan kolme osaa seuraavista Oulun 
Palvelualan Opiston tarjoamista tutkinnon osista: 

 
 

 Ateriapalvelut 
 Huolenpitopalvelut 
 Kiinteistönhuoltopalvelut 
 Tekstiilien huoltopalvelut 
 Viherkasvien huolto ja asiakastilojen viihtyisyydestä 

huolehtiminen 
 Ympäristönhuoltopalvelut 
 Aula- ja kokouspalvelut 

 
Tietopuolinen opetus 

Tietopuolinen opetus järjestetään Oulun Palvelualan Opistolla 
pääasiassa kerran viikossa keskiviikkoisin klo 15.30 alkaen. 
Tietopuolista opetusta ei järjestetä kesäaikana. Oppisopimus-
koulutuksessa painottuu työssäoppiminen, jota syvennetään 
työpaikkaan räätälöidyin oppimistehtävin. 

 
Kustannukset 

Tietopuolinen opetus on maksutonta. Työnantaja maksaa oppi-
sopimuksen aikana opiskelijalle palkkaa. Opiskelija maksaa tut-
kintomaksun 50,50 €. 

 
Korvaukset 

Mikäli opiskelija ei saa tietopuolisen opetuksen ajalta palkkaa, 
hänelle maksetaan tuolta ajalta päivärahaa. Opiskelijalle korva-
taan myös matkakuluja ja maksetaan majoituskorvausta tietyin 
edellytyksin. Työnantajalle maksetaan koulutuskorvausta. Työn-
antaja voi hakea palkkatukea palkatessaan oppisopimuksella 
työttömän työnhakijan. 

 
Koulutukseen hakeutuminen 

Koulutukseen haetaan hakulomakkeella, jonka voi 
tulostaa osoitteessa: www.popo.fi tai tilata puhelimitse 

  (08) 3120 702. Haku 4.6.2010 mennessä. Oppisopimuksen 
voit aloittaa jo keväällä, kysy lisää! 

 
Lisätietoja koulutuksesta 

Katariina Hautamäki, s-posti: katariina.hautamaki@opo.oulu.net 
puh. 0440 686 986 
Sannamari Kallinen, s-posti: sannamari.kallinen@opo.oulu.net 
puh. 040 5200 779 


